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Karriercél 

Különösen összetett, rendszerszemléletet igénylő gazdálkodási kérdések (stratégiai, pénzügyi és vezetői 
számviteli, kontrolling) megoldási alternatíváinak kidolgozása és bevezetése nemzetközi vállalatnál közép- vagy 
felsővezetői munkakörben. Szeretnék egy néhány főből álló, szakmailag erős csapatot irányítani, akik személyes 
elkötelezettségükkel is támogatják a vállalat eredményes működését.  

 

Erősségek 

� DÖNTÉSHOZÁS – A rendelkezésére álló pénzügyi és számviteli információkból pontos következtetések levonása 
és hatékony döntéshozás. 

� PÉNZÜGYI JÁRTASSÁG – A pénzügyi teljesítménnyel kapcsolatos adatok teljes körű összegzése, tendenciák és 
következmények kiemelése, mindezek mások számára érthető módon történő megfogalmazása. 

� INNOVATÍV GONDOLKODÁS – Innovatív ötletek és megoldások alkalmazásával az üzleti eredmények javítása.  

� BEFOLYÁSOLÁS – Saját álláspont erős meggyőződéssel és magabiztosan történő érvényesítése. 

� MÁSOK LELKESÍTÉSE – Mások lelkesítése, ezzel segítve a tulajdonosi szemlélet és a munka iránti személyes 
elkötelezettség kialakítását. 

� KOMMUNIKÁCIÓ – Világos önkifejezés. Mások figyelmes meghallgatása, a hozzászólások, vélemények és ötletek 
figyelembevétele. 

� ALKALMAZKODÁS – Gyors alkalmazkodás a változó prioritásokhoz, és az átlagosnál higgadtabb reagálás a feszült 
vagy stresszes helyzetekben. 

 

Szakmai pályafutás 

 
Pénzügyi igazgató , Karowsky International Kft., Budapest (2006/4-től) 

2 Mrd Ft-os éves árbevételű, gépjárműalkatrészeket gyártó és forgalmazó cég  középvezetőjeként felelősségem kiterjed 
a 4 fős pénzügyi csapat irányításán túl a vállalat nyereséges és hosszú távú üzletmenetének biztosítására. Felettesem: 
ügyvezető igazgató. 

Feladatok: Pénzügyi csapat kialakítása és szakmai fejlődésének támogatása   Külső könyvelés tevékenységének 
nyomon követése, beszámolók készítése IFRS szerinti könyvelés irányítása, pénzügyi kimutatások készítése a külföldi 
központ számára  Együttműködés a vállalat brüsszeli központjával 
 
Kontroller , Malmow Hungary Kft., Budapest (2002/11–2006/4) 

300 millió Ft-os éves árbevételű, magyar tulajdonban lévő, műszaki termékeket forgalmazó cég pénzügyi osztályának 
munkatársaként felelős voltam a gyárvezetés és a befektetők számára küldött kimutatások, beszámolók elkészítéséért 
az alábbi területeken: 

Aktuális és várható eredményesség  Árbevétel- és értékesítéstervezés  Kapacitástervezés, gyártási egység 
költségkalkulációi  Készletszint, készletmozgások  Új termékek költségkalkulációja  Termelési, értékesítési és fix 
költség eltéréselemzése  Pénzügyi modell karbantartása 

 

 
 

  
 
Kép helye 
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Pénzügyi elemz ő, Szolnoki Autó Kft., Szolnok (2000/09–2002/08) 

Autójavító családi vállalkozásunkban szereztem első munkatapasztalataimat és szereztem iparági ismeretet.  

Feladatok: Termelési és anyagköltségek tervezése  Beruházást segítő pályázatok elkészítése  Autópiaci szegmens 
analízise  Árképzés Külföldi alkatrész-beszállítókkal való kapcsolattartás 
 

Képzettségi adatok 
 

CEU Business School, MBA Nemzetközi menedzsment szakon, Budapest (2004–2006)  

Modern Üzleti Tudományok Főiskolája, Közgazdász-pénzügy szakirány, Tatabánya 
(1996–2000)  

 

Nyelvtudás 

� Angol: felsőfokú tárgyalási szint 

� Német: középfokú társalgási szint 

Számítógépes ismeretek 

� Középfokú számítógép-kezelői: MS Office, Oracle Sales & Finance Analyzer, SAP, MFG-PRO, Jato 

 

   

 

 

 


